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SAINT-GOBAIN SAINT-GOBAIN

Firmy Saint-Gobain Construction Products Polska sp. z 0.0. (dalej: SGCP) oraz SIG sp. z 0.0. zapraszajg
Klientéw i Pracownikéw firmy SIG do udziatu w szkoleniu majgcym na celu podniesienie kompetencji
technicznych i sprzedazowych produktéw do suchej zabudowy Saint-Gobain RIGIPS oraz ISOVER.

Zasady naboru na szkolenie znajduja sie ponize;j.

1.

Uczestnicy — Klienci i Oddziaty SIG Sp. z 0.0 (SIG Sp. z 0.0.).
Czas trwania naboru - 01.07.2026 r.—31.12.2026 .

Zasady:

KLIENCI (przedsiebiorcy), ktorzy zdobedg najwieksza liczbe punktow i zajmg 22 pierwsze
miejsca w rankingu zakupdw, zostang zaproszeni przez Saint — Gobain Construction Products
Polska sp. z 0.0. na wyjazd szkoleniowo — integracyjny do Barcelony.

Zasady zdobywania punktéw przez Klientéw za zakup produktéw Rigips oraz Isover:

e za kazde 100 PLN netto ptyt g-k Rigips -1 pkt
e za kazde 100 PLN netto produktow pozaptytowych Rigips -5 pkt
e za kazde 100 PLN netto mas Rigips AIRLESS - 10 pkt
e zakazde 100 PLN netto produktu Aku-Ptyta ISOVER - 10 pkt

Z rankingu wytgczone sg bloczki gipsowe RIGIROC, za ktére nie bedg przyznawane punkty.

ODDZIALY SIG zostang podzielone na 3 rankingi wg potencjatu sprzedazowego.

Oddziaty SIG, ktore zdobedg najwiekszg liczbe punktow w odpowiednich rankingach, zostang
zaproszone przez Saint — Gobain Construction Products Polska sp. z 0.0. do uczestniczenia w
wyjezdzie szkoleniowo — integracyjnym do Barcelony, w celu opieki nad Klientami.

Zasady zdobywania punktéw przez Oddziaty SIG:

e za kazde 100 PLN netto ptyt g-k Rigips -1 pkt
e za kazde 100 PLN netto produktow pozaptytowych Rigips - 5 pkt
e za kazde 100 PLN netto mas Rigips AIRLESS - 10 pkt
e zakazde 100 PLN netto produktu Aku-Ptyta ISOVER - 10 pkt

Z rankingu wytaczone sa bloczki gipsowe RIGIROC, za ktdre nie bedg przyznawane punkty.

W wybranych okresach bedg prowadzone akcje z dodatkowymi punktami na wyznaczone
produkty/grupy produktowe. Punktacja bedzie ogtaszana w dzierh wprowadzenia akcji.

Dla Oddziatow SIG prowadzone bedg 3 osobne rankingi — dla grup oddziatéw A, B, C. Do kazdego
rankingu przypisana jest liczba miejsc premiowanych wyjazdem.

Ranking A - 8 miejsc

Ranking B - 9 miejsc

Ranking C - 3 miejsca

Lista oddziatéw przypisanych do rankingu A: 8 miejsc (zgodnie z regulaminem wewnetrznym
SIG Sp. z 0.0.: 3 miejsca dla DO + 5 miejsc dla PH lub BIUR):
BIAB, WARB, SZCB, MA2B, WR1B, WA1B, KA1B, LO2B, POZB



10.

11.

12.

Lista oddziatow przypisanych do rankingu B: 9 miejsc (zgodnie z regulaminem wewnetrznym
SIG Sp. z 0.0.: 4 miejsca dla DO + 5 miejsc dla PH lub BIUR):

TORB, OSTB, LUBB, KIEB, GDAB, KA2B, OLSB, KOLB, GRUB, KR1B, BY1B, PLOB, JELB, SIEB, GDYB,
WLOB, LEGB, WARI, BIEB, RZEB, PILB, RYBB, KLOB, JOZB, OPOB, KONB, RADB

Lista oddziatdw przypisanych do rankingu C: 3 miejsca (zgodnie z regulaminem wewnetrznym SIG
Sp. z 0.0.: 1 miejsce dla DO + 2 miejsca dla PH lub BIUR):

ZAMB, LOMB, INOB, CZEB, PRZB, KRAD, WR2B, WROI, ZIEB, SWIB, KRAI, BIAI, KATI, BYDI, POZI,
LUBI, RZEI, BILB

Dla PH, BIUR i DO, poza odpowiednim miejscem w rankingu, wymagane jest aby wartos¢ sprzedazy
w okresie 7-12.2026 wyniosta min. 100% sprzedazy w okresie 7-12.2025. Liczymy wartos¢
produktéw premiowanych w konkursie.

W przypadku zajecia premiowanego miejsca przez BIURO, osobe ktdéra wezmie udziat w szkoleniu
wskazuje odpowiedni DO wraz z DR zgodnie z regulaminem wewnetrznym SIG Sp. z 0.0.

Nie bedzie mozliwosci zapraszania, nawet za dodatkowag optatg, osdb towarzyszacych. W
przypadku kiedy uczestnik szkolenia w dniu 23.01.2027 nie bedzie w stanie, z réznych przyczyn
potwierdzié¢ uczestnictwa i dostarczyé wymaganych danych osobowych, miejsce automatycznie
bedzie przekazywane kolejnej osobie na liscie.

Termin wyjazdu - marzec 2027
Miejsce szkolenia - Barcelona

Szkolenie organizuje Saint — Gobain Construction Products Polska sp. z 0.0. i to Saint — Gobain
Construction Products Polska sp. z 0.0. zaprasza Klientéow i Oddziaty SIG Sp. z 0.0.. Pracownicy
wskazani przez SIG uczestniczg w szkoleniu i opiekujg sie Klientami. Lista pracownikéw SIG Sp. z
0.0. jest akceptowana ostatecznie przez Zarzad SIG Sp. z 0.0. Elementem kluczowym bedzie ocena
catoksztattu realizacji zadan sprzedazowych. W przypadku nie uzyskania akceptacji Zarzadu,
uczestnictwo zostanie zaproponowane kolejnej osobie na liscie przez SIG Sp. z 0.0.

Od poczatku sierpnia 2026 do zainteresowanych bedzie wysytany aktualny ranking przez SIG Sp. z
0.0.. Za prowadzenie rankingu odpowiedzialny jest SIG Sp. z 0.0., ktéry to ostatecznie wskaze liste
0s6b biorgcych udziat w szkoleniu. Ze wzgledu na tajemnice handlowg informacja o miejscach
poszczegdlnych Klientéw bedzie wysytana tylko do zainteresowanych PH/DO/DR.

Prosimy o poinformowanie wszystkich swoich Klientéw o szkoleniu Rigips i informowanie ich na
biezgco o aktualnej klasyfikacji.

Nagroda (zaproszenie na wyjazd szkoleniowo-integracyjny) nie stanowi elementu wynagrodzenia
wyptacanego przez SGCPP na rzecz oséb wskazanych przez Uczestnika i jest przyznawana wytgcznie
Uczestnikowi jako przedsiebiorcy. Wszelkie decyzje dotyczace sposobu wykorzystania nagrody, w
tym wyznaczenia os6b uczestniczagcych w wyjezdzie lub wydarzeniu stanowigcym nagrode,
podejmowane sg samodzielnie przez Uczestnika i pozostajg poza kontrolg SGCP.

Zyczymy wszystkim mitej zabawy oraz owocnej rywalizacji.

W przypadku jakichkolwiek dodatkowych pytan bgdz watpliwosci prosimy o kontakt.



